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Ministero dell’Istruzione 
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO – AMBITO TERRITORIALE 16 

I S T I T U T O   C O M P R E N S I V O  S T A T A L E   “ O R A Z I O ” 

VIA FRATELLI BANDIERA, 29 – POMEZIA – TEL/FAX 069110163 – cod. mecc. RMICI8A8005  

 www.ic-orazio-pomezia.edu.it  
 

Pomezia, data del protocollo 

Al Comitato di Valutazione 

Ai docenti e insegnanti dell’I.C. Statale “Orazio” di Pomezia 

Al D.S.G.A. 

SEDE 

Al sito web istituzionale dell’I.C. Orazio - sez. Amministrazione Trasparente / 

“performance” 

Agli ATTI 

 

Oggetto:   Decreto di assegnazione del bonus per la valorizzazione del merito del 

personale docente di cui ai commi dal n. 126 al n. 130 dell’art. 1- L. 107/2015 

A.S. 2019-20 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

- VISTO l’art. 1, comma 126, comma 127, comma 129 della L.107/2015; 

- VISTA la Circ. MIUR. AOODPIT. REGISTRO UFFICIALE (U). 0001804. 19‐04‐2016; 

- CONSIDERATI i “Criteri prodromici per la valutazione e valorizzazione del merito dei docenti 

ai fini dell’assegnazione del bonus di competenza del dirigente scolastico” (e rispettivi allegati A 

e B) elaborati e adottati dal Comitato di Valutazione dell’istituzione scolastica in epigrafe, per 

il triennio 2018-2021 (approvati dal CdV il 19/12/2020); 

- CONSIDERATA la proposta avanzata dagli attori della contrattazione (DS e parte sindacale) 

all’assemblea dei lavoratori, e da questa accettata a maggioranza, con la quale è stato deciso di 

scindere la somma destinata al bonus per l’A.S. 2019/20 in due differenti quote, la prima, 

corrispondente al 60% del totale da attribuire secondo i criteri già approvati dal CdV (il 

19/12/2019) e la restante parte (40%) da attribuire secondo nuovi criteri elaborati in 

riferimento alle attività del periodo DaD (Didattica a Distanza), elaborati e approvati dal CdV il 

20/07/2020. 

- VISTA la risorsa finanziaria, pari a € 18.420,38 (lordo dip.), assegnata per l’A.S. 2019/20 

all’I.C. Statale “Orazio” di Pomezia, destinata alla valorizzazione della professionalità docente, 

riportata nella Tab A – Fondo MOF 2019/20, allegata al Contratto Integrativo d’Istituto per 

l’annualità 2019/20; 

- VISTO il D. Lgs. 33/2013 (correttivo della L. 190/2012) come modif. dal D. Lgs. 97/2016, 

relativo alla pubblicità e trasparenza, in considerazione del quale "Le pubbliche 

amministrazioni pubblicano i criteri definiti nei sistemi di misurazione e valutazione della 

performance per l'assegnazione del trattamento accessorio e i dati relativi alla sua 
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distribuzione, in forma aggregata, al fine di dare conto del livello di selettività utilizzato nella 

distribuzione dei premi e degli incentivi, nonché i dati relativi al grado di differenziazione 

nell'utilizzo della premialità sia per i dirigenti sia per i dipendenti"; 

- CONSIDERATO che la Direzione Generale del MIUR – Dipartimento per la Programmazione e 

Gestione delle Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali – dispone che l’assegnazione della 

suddetta risorsa finanziaria avvenga sul POS, con iscrizione della stessa su apposito piano 

gestionale nell’ambito dei capitoli di bilancio di cedolino unico; 

- CONSIDERATI i suddetti criteri elaborati dal Comitato di Valutazione e visto l’art. 35 del 

Contratto Collettivo Integrativo d’istituto, per l’A.S. 2019/20, il quale prevede tra l’altro che: 

 

-  il bonus A.S. 2019/20 viene assegnato per il 60% con i criteri già individuati dal CdV e 

la restante parte (40%) viene assegnata come riconoscimento per aggravio di impegno 

a causa della DaD (Didattica a Distanza), con ulteriori criteri individuati dal CdV; 

- L’importo erogabile, sulla base dei criteri adottati dal Comitato, è riportato a un valore 

complessivo tra l’una e l’altra percentuale (60% e 40%) compreso tra Euro 150,00 e 

Euro 500,00 lorde. 

- Il personale che può accedere al bonus deve essere nella misura minima del 10% come 

previsto dalla norma istitutiva. 

 

DECRETA 

 

l’assegnazione della somma per la valorizzazione del merito del personale docente di ruolo, 

pari a € 18.420,38 (lordo dip.), a n. 64 docenti (n. 7 docenti sc. Infanzia,  n. 26 docenti sc. 

Primaria,  n. 31 docenti Scuola Secondaria I grado). 

La risorsa assegnata all’istituzione scolastica è stata ripartita tra i tre ordini di scuola 

dell’Istituto Comprensivo Statale “Orazio” in ragione dell’effettivo numero di docenti aventi 

diritto (con contratto a T.I. o a T.D. annuale e/o fino al termine delle lezioni). 

Successivamente, per ciascun ordine di scuola, la somma è stata attribuita ai docenti secondo 

il criterio matematico della ripartizione semplice diretta, ossia proporzionalmente al 

punteggio conseguito e riconosciuto dal DS, sulla scorta dei criteri di valutazione, 

considerando la soglia minima di punteggio per l’accesso al bonus per i rispettivi ordini: 

 

soglie minime di punteggio per l’accesso al bonus 

Ordine di scuola Bonus ordinario Bonus DaD 

SCUOLA DELL’INFANZIA 22 14 

SCUOLA PRIMARIA 30 22 

SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO 35 30 

 

 

 

Istituto Comprensivo ORAZIO - C.F. 80246670584 C.M. RMIC8A8005 - RM_005 - Ufficio Protocollo

Prot. 0005028/U del 24/10/2020 18:20:59
VII.3.4.1 - BONUS DI MERITO  LEGGE 107/15



pag. 3 di 4 

 

QUADRO RIEPILOGATIVO E PRESENTAZIONE DEI DATI IN FORMA AGGREGATA 

     

(importi lordo 

dipendente)  art. 1 - comma 126 L. 107/2015 

   
Somma assegnata all'I.C.S. Orazio *       → € 18.420,38 

  (*) tab. A  Contratto Integrativo d’Istituto 
 

        
n° insegnanti AVENTI DIRITTO scuola INFANZIA → 11 7,53% 

n° insegnanti AVENTI DIRITTO scuola PRIMARIA → 64 43,84% 

n° docenti AVENTI DIRITTO scuola SEC. I GRADO → 71 48,63% 

totale dei docenti A.D. (tutti gli ordini di scuola) tot 146 100,00% 

docenti di ruolo e con contratto fino al termine delle lezioni e/o 

annuale (31 agosto 2020) 

   

7,53%

43,84%

48,63%

 insegnanti

AVENTI DIRITTO

scuola INFANZIA

insegnanti AVENTI

DIRITTO scuola

PRIMARIA

docenti AVENTI

DIRITTO scuola

SEC. I GRADO

 

coefficiente di ripartizione KR KR 75,70 b. ord. KR 50,47 b. DaD 

Kr = tot. Bonus / n. tot aventi diritto 

       

 

art. 35    Contratto Integrativo d'Istituto per l'A.S. 2019/20 

 

BONUS 

ORDINARIO (60%) 

BONUS PERIODO  

DaD (40%) 

TOTALE BONUS per 

ordine di scuola 

€ 11.052,23 € 7.368,15 
 

scuola dell'infanzia scuola dell'infanzia scuola dell'infanzia 

€ 832,70 € 555,13 € 1.387,84 

scuola primaria scuola primaria scuola primaria 

€ 4.844,81 € 3.229,87 € 8.074,69 

scuola sec. I grado scuola sec. I grado scuola sec. I grado 

€ 5.374,71 € 3.583,14 € 8.957,86 

 

Sia per il BONUS ORDINARIO (60%) 

che per il BONUS DaD (40%), le 

rispettive somme per ciascun ordine 

di scuola sono state ottenute 

moltiplicando il coefficiente di 

ripartizione Kr per il numero di 

docenti aventi diritto di quell’ordine 

di scuola 
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numero delle istanze presentate per ogni ordine di scuola e relativa 

percentuale rispetto agli aventi diritto di quell'ordine di scuola 

 

n. istanze 
% su  a.d. ordine 

SCUOLA DELL'INFANZIA 7  63,64 % 

SCUOLA PRIMARIA   26 42,19 % 

SCUOLA SEC. I GRADO 31 43,66 % 

 

numero delle istanze presentate per ogni ordine di scuola e relativa percentuale rispetto al 

totale degli aventi diritto 

                      n. istanze % su tot aventi diritto 

SCUOLA DELL'INFANZIA 7 4,79 % 

SCUOLA PRIMARIA   26 17,81 % 

SCUOLA SEC. I GRADO 31 21,23 % 

    

istanze non presentate 82 56,16 % 

 

4,79
17,81

21,23

56,16

SCUOLA DELL'INFANZIA

SCUOLA PRIMARIA

SCUOLA SEC. I GRADO

istanze non presentate

 

NUMERO DI ISTANZE ACCOLTE 

Sc. dell’Infanzia 7 100 % 
delle istanze 

pervenute 
Scuola primaria 26 100 % 

Scuola sec. di I gr. 31 100 % 

ISTANZE NON ACCOLTE 

(per non raggiungimento della soglia minima di accesso per ciascun ordine di scuola 

come stabilito dai criteri elaborati dal CdV) 

0 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

prof.ssa  Caterina Di Tella 
(firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs n. 39/1993) 
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